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AES / AMP
Dès que possible  Contrat à Durée Déterminé 35h/sem

Description du poste

L'ADMR de St Nazaire recrute des accompagnant(e)s à
temps plein/partiel qui interviendront au sein du nouveau
dispositif d’Habitat inclusif, dont l’ouverture est prévue en
été 2024. Ce dispositif innovant permet à des personnes
présentant un handicap moteur lourd de vivre dans un
appartement individuel, neufs et totalement adaptés à leur
handicap (domotique, équipements…) dans un projet à
long terme.

Profil recherché

- Quelque soit le profil (plus ou moins expérimenté), dans
le cadre d’un parcours d’accueil/intégration/formation, vous
serez formé aux missions spécifiques avant votre prise de
poste afin de renforcer ou d’améliorer vos compétences ;
telles que : o La sensibilisation aux troubles de la
déglutition o Aux gestes d’urgence o La manipulation des
personnes,… - Expérience souhaitée et/ou diplôme du
secteur sanitaire et social (auxiliaire de vie - DEAVS,
accompagnant éducatif et social – DEAES idéalement ; ou
BEP, Bac Pro, titre Assistant de vie aux familles) -
Autonomie, capacité d'adaptation et d’écoute, réactivité,
sens de l’organisation et des priorités, capacité à travailler
seul tout en se coordonnant avec l’équipe et les
partenaires - Intérêt pour les dispositifs inclusifs et
l’accompagnement à l’autonomie

Missions

Vous serez intégré dans l’équipe d’accompagnement et
répondrez en journée aux actes de la vie quotidienne et du
maintien à domicile : - Aide humaine (toilette,
lever/coucher, repas, surveillance prise médicaments,
habillage, veille,…) - Changement de position (en journée
sur fauteuil) - Transferts en cas de chute,
accompagnement à l’élimination - Réponse à des
sollicitations quotidiennes : hydratation, alimentation,
préparation de la personne à une sortie, mettre/enlever
vêtements, brancher/débrancher fauteuil, donner/ramasser



Formation(s)/diplôme(s) souhaité(s)

Attestation de Formation d'Auxiliaire de vie, BAC Pro ASSP Accompagnement, Soins et Services à
la personne

Lieu de mission

Le Croisic

Publics accueillis

Handicap moteur

Compétences professionnelles souhaitées

Accompagnement de personnes en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité -
Analyse des situations - Force de proposition

objet… - Réponse aux appels d’urgence, notamment en
cas de chute, besoin d’aspirations endo-trachéales (selon
profil des habitants) Établissement

ADMR Siège Vertou

ADMR SIEGE 7 allée de la maladrie

Vertou (44120)

Association : ADMR 44

Horaires

Proposition de poste en temps plein
et temps partiel


