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AES /| AMP, CESF, Educateur

Spécialisé, Moniteur Educateur

A partir du 01/03/2026

Contrat a Durée Indéterminée 28h/sem

Description du poste

Assurer une mission d'accompagnement au sein d'un
service hébergement organisé avec des petits collectifs
disséminés sur le territoire du pays granvillais. Cette
mission s'adresse a des personnes en situation de
handicap.

Profil recherché

Capacité a travailler en autonomie mais aussi en équipe
pluriprofessionnelle

Missions

Le(a) professionnel(le) recruté(e) accompagnera les
personnes dans leur vie quotidienne au service de leur
épanouissement personnel, grace a un accompagnement
défini en équipe. ll/elle dispensera des soins de prévention,
de maintien pour préserver et restaurer I'autonomie de la
personne tout en favorisant le développement du lien
social. Le(a) professionnel(le) sera vigilant(e) quant a I'état
somatique et psychique du résident, tout en effectuant le
suivi. ll/elle aura également la responsabilité de I'hygiéne
quotidienne et de I'autonomie corporelle de la personne,
indispensable a la valorisation de son image sociale.

Etablissement
CPFA

200 rue Paul de gibon
Granville (50400)

Association : AGAPEI

Horaires

Travail sur un cycle a la quatorzaine
avec une semaine haute (week-end
travaillé inclus) et une semaine
basse.

Rythme de travail
Horaires découpés

Informations complémentaires

Travail de week-end : 1 sur 2 avec 4 jours de repos consecutifs.

Formation(s)/dipldme(s) souhaité(s)

Dipldme d'Etat Moniteur Educateur, Diplome d'Etat Educateur Spécialisé, Diplome d'Etat
Conseillere en Economie Sociale et Familiale, Certificat d'Aptitude aux Fonctions d'Aide Médico-

Psychologique



Lieu de mission

200, rue Paul de Gibon 50400 GRANVILLE
Publics accueillis

Adultes en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité -
Analyse des situations - Force de proposition



