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AES / AMP
Du 14/07/2025 au 25/07/2025  Contrat de Travail Temporaire Temps partiel

Lieu de mission

180 RUE DE LA CLAVELLERIE

Description du poste

Vous souhaitez travailler dans un environnement rural et
convivial ? Vous aimez l'action, êtes à l'aise avec le public
en situation de handicap intellectuelle, aimez expérimenter
de nouvelles pratiques professionnelles Bienvenue au 4
saisons ! Nous recherchons un.e AES/ AMP H/F en CDD
temps partiel ,sur le foyer de vie ADES-PH44 Les 4
saisons de Teillé. Le Foyer de vie Les 4 saisons de Teillé
accueille 18 résidents en situation de handicap mental et/
ou psychique, âgées de + de 45 ans. Nous accompagnons
à ce jour, un public vieillissant. Poste à pourvoir dès la mi-
juillet 2025.

Profil recherché

Profil recherché: AES, AMP Connaissance de la personne
en situation de handicap (déficiences intellectuelles et
troubles associés). -Adaptabilité, organisation et écoute -
Respecter l'obligation de confidentialité

Missions

Vous serez chargé(e), sous la supervision du responsable
de structure des missions suivantes: - Accompagner et
aider les personnes en situation de handicap dans les
actes essentiels de la vie quotidienne (aide à la mobilité,
aide à la toilette, aide à l'alimentation.) - Coordonner son
action avec l'ensemble des autres acteurs à travers les
transmissions verbales et écrites - Assurer une veille sur
l'état de santé des résidents - Assurer le suivi et, quand
c'est possible, l'accompagnement des rendez-vous
médicaux - Assurer la prévention et la sécurité nécessaire
aux besoins des personnes accompagnées -Transmettre et
rendre compte de ses observations et de ses actions afin
d'assurer une continuité de l'accompagnement

Établissement

Les 4 Saisons

180, rue de la Clavellerie

Teillé (44440)

Association : ADES PH 44

Horaires

travail en journée et/ ou soirée

1 week-end sur 3

14/07 : 12h/22h

19/07 : 12h/22h

20/07 : 8h-12h/ 14h30- 20h30

25/07 : 14h/21h

Rythme de travail
Internat (6h-23h)



Publics accueillis

Adultes en situation de handicap

Compétences professionnelles souhaitées

Accompagnement des personnes en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

adaptabilité, rigueur,capacités d'écoute et d'observation, Adaptabilité - Bonne Organisation -
Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité - Analyse des situations - Force de
proposition, aimer travailler en équipe


