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AES / AMP / AS

Intitulé
AES / AMP, Aide-Soignant, Maitre de Maison, Personnel éducatif non diplômé à Saint-Maur-
des-Fossés (94100)

Offre proposée par
MAS Des Oliviers

Contrat(s)
Contrat à Durée Indéterminée

Date de début
Dès que possible

Formation(s)/diplôme(s) souhaité(s)
Diplôme d'Etat d'Aide-soignant

Rythme de travail
Internat (6h-23h)

Lieu de mission
64/66 rue Garibaldi, 94100 SAINT MAUR DES FOSSES

Lettre de motivation obligatoire
Non

Publics accueillis
Adultes en situation de handicap

Compétences professionnelles souhaitées
Accompagnement d'un public avec TSA, Accompagnement des personnes en situation de
handicap

Qualités personnelles souhaitées
Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe -
Curiosité - Analyse des situations - Force de proposition, accueillante

Description du poste



L’association à but non lucratif APOGEI94, vise à défendre les intérêts des personnes
handicapées et de leurs familles et développer des actions familiales d’aides et de soutiens.
Constituée de 27 établissements sur le Val de Marne, elle accompagne 1300 résidents et emploie
650 collaborateurs la MAS des Oliviers accueille des personnes adultes en situation de
polyhandicap, 44 en internat et 12 en externat.

Profil recherché

Expérience d'au moins un an en maison d'accueil spécialisée. Une connaissance du handicap est
impérative.

Informations complémentaires

Qualités requises :

· Diplomatie

· Aisance relationnelle

· Contrôle de soi

· Organisation

· Fédérateur

Programmation :

• Travail les jours fériés

• Travail en journée

• Période de travail de 8 Heures

• Période de travail de 10 heures

• Heures supplémentaires

Horaires

Horaires variables de 7h00 à 21h30

• Heures supplémentaires

• Période de travail de 10 heures



• Période de travail de 8 Heures

• Travail en journée

Disponibilité pour des horaires flexibles sur l'ensemble du mois, y compris
certains weekends

Missions
• Il (elle) prend soin des personnes par une aide de proximité
durant leur vie quotidienne, en les accompagnant, tant dans les
actes essentiels de ce quotidien que dans les activités de vie
sociale et de loisirs. • Son intervention dans et hors l’établissement
et dans les lieux d’accueil et de vie de l’usager, se situe aussi bien
dans le champ du handicap, de la protection de l’enfance, de
l’insertion sociale et professionnelle, de la prévention spécialisée. •
Il (elle) rédige des écrits professionnels (projet individuel, Compte-
rendu d’évolution) pour étayer le projet personnalisé de l’usager,
dans ce cadre il (elle) doit renseigner le dossier informatisé de
l’usager. • Il (elle) participe à l’évolution du projet d’établissement. •
Il (elle) joue un rôle actif dans la démarche d’amélioration continue
de la qualité, notamment dans la mise en œuvre des bonnes
pratiques professionnelles


