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AES / AMP

Des que possible Contrat a Durée Indéterminée 35h/sem

Description du poste
Etablissement

Poste d'AES/AMP en Foyer de Vie situé a Fondettes

FDV Les Glycines
Profil recherché

38 Avenue du Moulin & Vent
* Obligatoirement Titulaire d’'un dipléme d’Etat d’AES ou
AMP « Expérience requise (1 an) » Savoir transmettre des ~ Fondettes (37230)
informations permettant le suivi de la personne. ¢ Avoir des e
capacités d’analyse, de communication, d’écoute et de Reseaiilon « ADHPE. 97
discrétion. ¢ Avoir un tres bon relationnel et la volonté de
travailler en réseau. . « Volonté de s’inscrire dans un
engagement professionnel tenant compte des nouvelles
politiques (loi 2002-2 et suivantes), du projet associatif de Horaires
I’Adapei d’Indre-et-Loire et du projet d’établissement.

Les informations ne sont pas
Missions renseignées.

Rythme de travail
Missions Au regard du projet associatif et dans le cadre du Internat (6h-23h)
projet d’établissement, vous contribuerez aux missions
suivantes : « Accompagner de personnes vieillissantes en
situation de handicap dans les actes de la vie quotidienne
Observer et comprendre la situation des personnes
accueillies « Prendre en compte leurs attentes et leurs
besoins ¢ Veiller au bien-étre et au confort de la personne ¢
Savoir donner un sens aux actions quotidiennes ¢ Se
rendre disponible et établir une relation d’aide en
partageant des moments individuels et collectifs « Mettre en
ceuvre des aides adaptés aux ages et différentes situations
de handicap ¢ Participer a la dynamique de I'équipe et
gérer les relations a l'intérieur de celle-ci et contribuer a un
bon esprit d’équipe ¢ Participer a I'élaboration et la mise en
ceuvre des projets personnalisés ¢ Connaitre et utiliser les
différents supports institutionnels de communication
(dossier usager, cahier de liaison ogyris ...)

Lieu de mission

FONDETTES



Publics accueillis
Adultes en situation de handicap
Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité -
Analyse des situations - Force de proposition



