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AES / AMP
À partir du 01/08/2026  Contrat à Durée Indéterminée 35h/sem

Description du poste

Le contrat : CDI, Temps plein, basé à Thoiré-sur-Dinan -
Temps de travail du lundi au dimanche, 1 week-end sur 3
travaillé. - Poste basé au sein de l’EANM Les Sorelles. -
Equipe pluridisciplinaire, temps de transmission,
d’échanges hebdomadaires. - Rémunération indexée sur la
CCN 1966. De 2000 € à 2400 € brut mensuel Selon
l’expérience dans le métier.

Profil recherché

Formation : - Diplôme AES ou AMP. - Expérience auprès
des personnes en situation de handicap. - Formation
autisme, gestion de l’agressivité, référent PP et SST
appréciées. - Permis B (manuel). Savoir-faire : -
Connaissance du handicap mental, psychique, des RBPP,
de la HAS. - Maîtrise de l’outil informatique, et capacité à
écrire sans jugement. - Savoir travailler en équipe. Savoir-
être : - Souplesse et adaptabilité. - Ecoute, empathie, juste
distance. - Autonomie et créativité.

Missions

Votre Rôle : Prendre soin de la personne accueillie -
Garantir la sécurité, le bien-être et le respect des
personnes accompagnées. - Savoir mettre en place un
accompagnement adapté et de qualité dans les moments
de la vie quotidienne. - Conduire des actions favorisant
l’autonomie, le bien-être, le bien vivre ensemble des
personnes accompagnées. - Coordonner les besoins de la
personne accueillie entre la structure, la famille et les
partenaires extérieurs. - Promouvoir, animer des activités -
Réaliser les transmissions écrites orales afin d’assurer la
continuité des soins. - Participer à la démarche de Projet
Personnalisé.

Établissement

FDV Les Sorelles

17 rue Gabriel Guyon

Thoiré-sur-Dinan (72500)

Association : ADAPEI 72

Horaires
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