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Agent d'entretien des locaux et
blanchisserie, Agent de service

intérieur, ASH, Maître.sse de maison
Dès que possible au 06/03/2026  Contrat de Travail Temporaire 39.75h/sem

Description du poste

Le poste est constitué de 2 parties : - Agent d’Hygiène
expérimenté, vous réaliserez des opérations de nettoyage
dans différents secteurs de l'établissement (secteurs
sensibles, salles d’activité des usagers en situation de
handicap, salles de pause, sanitaires) et vérifierez, au
moyen d'autocontrôles, la qualité des opérations
effectuées. - Associé(e) au Service Restauration, vous
participerez à la réception des repas, à leur remise en
température et assurerez le dispatch et la livraison en
véhicule isotherme sur les différents points de
consommation du site, dans le respect des normes
HACCP. (Site non desservi par les Transports en
Commun, nécessitant d'avoir un véhicule personnel)

Profil recherché

Etude sanitaires et sociales CAP Petite Enfance/BEP
Sanitaire et Social CAP employé technique de collectivité

Missions

Nettoyage et entretien des locaux Entretien, nettoyage et
rangement des outils / matériels spécifiques
Approvisionnement en produits, en matériels Contrôle de la
conformité et de la qualité des produits Contrôle et suivi de
la propreté des locaux, de la qualité des prestations
Déconditionnement, déboitage, désensachage Évacuation
des déchets de diverses natures Renseignement de
documents, de fichiers (fiches d'activité, de traçabilité, etc.)
Gestion éventuelle du linge des secteurs d’affectation.
Gestion des demandes de réparation des secteurs
d’affectation.

Établissement

IME La Persagotière

2 rue René Dunan

Nantes (44200)

Association : OCENS

Horaires

Lundi 6h15-12h00 / 12h30-14h30

Mardi au Vendredi 6h00-12h00 /
12h30-14h30



Informations complémentaires

Compétences :

- Technique de nettoyage, connaissance des produits

- Désinfecter les matériels en appliquant les protocoles de nettoyage et de décontamination

- Adapter son comportement, sa pratique professionnelle à des situations critiques

- Capacités à travailler en équipe (Sens de la communication, Savoir faire passer l’intérêt collectif
avant l’intérêt individuel)

- Capacités Relationnelles (Maîtrise de soi)

Positionnement :

- Sous la responsabilité fonctionnelle du Référent Accueil-Transport-Intendance

- Sous la responsabilité hiérarchique du Responsable de Service

Lieu de mission

Site Les Hauts Thébaudières, Route de Saint-Fiacre 44120 VERTOU

Publics accueillis

Enfants/adolescents en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité -
Analyse des situations - Force de proposition


