
Image not found or type unknown

AES / AMP, Aide-Soignant de jour
Dès que possible au 31/03/2026  Contrat de Travail Temporaire 35h/sem

Description du poste

Sous l’autorité des infirmiers, l’aide-soignant participe aux
activités quotidiennes. Il contribue au bien être des
résidents en assurant des soins d’hygiène et de confort.
Son rôle s’inscrit dans une approche globale de la
personne et prend en compte la dimension relationnelle du
soin.

Profil recherché

Formation / diplôme requis : - Diplôme d’État d’Aide-
Soignant (Niveau 5) - ou Diplôme d'AES 2. Compétences :
• Sens du contact • Avoir le sens de l’observation,
d’analyse et de réflexion • Connaissance des techniques et
des règles de sécurité lors de déplacement de résidents •
Rigueur • Autonomie • Adaptabilité • Esprit d’initiative •
Patience • Polyvalence

Missions

Les attributions précisent la mission confiée à l’aide-
soignant, elles ne peuvent être considérées comme une
liste limitative et exhaustive de tâches à accomplir. -
Dispenser des soins d’hygiène et de confort à la personne :
o Installer et mobiliser la personne : ? Assurer le réveil et le
lever ? Solliciter et stimuler au quotidien afin de conserver
ou développer l’autonomie o Dispenser des soins
d’hygiène corporelle et de confort ? Préparer le chariot
pour la toilette ? Aider à la toilette ? Faire les changes ?
Faire l’esthétique ? Aider à l’habillage ? Prévenir les
risques d’escarres ? Participer à la gestion des stocks,
assurer les rangements o Dispenser les soins liés à
l’alimentation ? Participer et distribuer les repas ? Contrôler
les régimes et goûts alimentaires o Dispenser les soins liés
à l’élimination ? Solliciter et accompagner aux WC ? Aider
à l’élimination, suivi et contrôle des selles o Dispenser les
soins liés au sommeil ? Veiller à une bonne installation au
coucher Observer l’état général et les réactions de la
personne o Observer et transmettre les infos sur l’évolution
des signes cliniques du résident et donner l’alerte o



Informations complémentaires

Outils informatiques :

• AGEVAL : base documentaire et déclaration des évènements indésirables

• NET SOINS

• Bureautique (Excel, Word…)

Publics accueillis

Personnes vieillissantes

Observer et mesurer les paramètres vitaux (température,
pesée, selles) - Aider l’infirmier à réaliser les soins o
Distribuer et aider à la prise des médicaments préparés o
Soins mortuaires au sein du service, lien avec les pompes
funèbres - Assurer l’entretien de l’environnement immédiat
de la personne et la réfection des lits o Assurer l’entretien
de la chambre ? Disposer sur le chariot le matériel
nécessaire à l’entretien des chambres (produits) et des
sanitaires ? Nettoyer la chambre : lit, table de nuit, armoire,
adaptable ? Envoyer le linge sale à la lingerie ? Ranger le
linge dans les armoires ? Dresser le couvert et débarrasser
les tables - Aider l’infirmier à réaliser les soins o Distribuer
et aider à la prise des médicaments préparés o Soins
mortuaires au sein du service, lien avec les pompes
funèbres - Assurer l’entretien de l’environnement immédiat
de la personne et la réfection des lits o Assurer l’entretien
de la chambre ? Disposer sur le chariot le matériel
nécessaire à l’entretien des chambres (produits) et des
sanitaires ? Nettoyer la chambre : lit, table de nuit, armoire,
adaptable ? Envoyer le linge sale à la lingerie ? Ranger le
linge dans les armoires ? Dresser le couvert et débarrasser
les tables ? Nettoyer les tables o Refaire les lits ? Réfection
et change si besoin ? Veiller au bon état de la literie -
Entretenir les chariots propres et les brancards -
Transmissions écrites ou orales pour maintenir la continuité
des soins. Accueillir, informer et accompagner les
personnes et leur entourage

Établissement

05 - EHPAD Frère André

05 EHPAD Frère André - 27, rue de
Durtal

Précigné (72300)

Association : Basile Moreau

Horaires

Horaires : Selon les dispositions
contractuelles (annualisation du
temps de travail)

CONTRAINTES LIÉES À LA
FONCTION : Travail les week-
ends et les jours fériés.


