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AES / AMP

A partir du 05/01/2026 Contrat a Durée Indéterminée 35h/sem

Description du poste

L’EAM - Résidence les 3 Havres - accueille des adultes en
situation de handicap dont le degré d’'indépendance et
d'autonomie varie. L’établissement accueille plus
spécifiquement des adultes en situation de polyhandicap.
L’établissement accueille 22 personnes en hébergement
permanent, dispose de 2 places en hébergement
temporaire et une place en accueil de jour. L'établissement
bénéficie d'un cadre convivial, agréable et adapté aux
besoins spécifiques des personnes accompagnées. Vous
rejoindrez une équipe pluriprofessionnelle engagée,
enjouée et dynamique. L'EAM est un établissement de
I'association AGAPEI qui porte des valeurs qui lui sont
essentielles (Valorisation des Réles Sociaux, Inclusion,
individualisation de 'accompagnement, liens aux familles,
approche domiciliaire, autodétermination ...) L'aide-
soignant accompagne les habitants dans tous les temps du
quotidien (hygiene, repas, activités, loisirs...) Travail
semaine et 1 week-end/2

Profil recherché

Dipléme Aide Soignant ou AES obtenu exigé Etre en
accord avec les valeurs défendues par I'association
AGAPEI (Valorisation des Réles Sociaux, Démarche
territoriale 100 % inclusive, individualisation de
'accompagnement, lien aux familles, approche
domiciliaire...) Disposer de compétences relationnelles
manifestes (écoute active, patience, empathie...) Faire
preuve d’autonomie et de prise d'initiative Connaissance
des bonnes pratiques professionnelles Savoir travailler en
équipe pluridisciplinaire

Missions

Assurer 'accompagnement des adultes en situation de
handicap dans leur vie quotidienne et leur bien-étre,
apporter leur soutien au service de I'épanouissement de
chaque adulte Stimuler I'autonomie et étre a I'écoute des
besoins des habitants Contribuer a la mise en ceuvre des



Projets Personnalisés d'accompagnement Etre en accord

avec les valeurs défendues par I'association AGAPEI

(Valorisation des Roles Sociaux, Démarche territoriale 100 Etablissement
% inclusive, individualisation de 'accompagnement, lien

aux familles, approche domiciliaire...) Proposer des actions gaM EAM

spécifiques agissant sur le maintien, la préservation de

'autonomie de la personne tout en favorisant le 200 Rue Paul de Gibon

développement du lien social Soutenir, accompagner et

favoriser la communication S’informer et se former pour Granville (50400)

faire évoluer ses pratiques professionnelles Maintenir et

favoriser le lien familial Association : AGAPEI
Horaires

Roulement de planning sur 6
semaines, 1 week-end sur 2 travaillé

Horaires en semaine : 7h/16H ou
16h/21h30

Horaires Week-end : 9h/21h,
7h/12h, 12h/21h30

Rythme de travalil
Internat (6h-23h)

Lieu de mission

44 Allée des Jonquilles

Publics accueillis

Adultes en situation de handicap

Compétences professionnelles souhaitées

Accompagnement des personnes en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité, Dynamisme, compétences relat



