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Chargé d'insertion

A partir du 01/10/2026 Contrat a Durée Indéterminée 35h/sem

Description du poste

L’APAEI de la cote Fleurie, association loi 1901 & but non
lucratif du secteur médico-social recrute pour son péle
Travail « Les Ateliers de la Cote Fleurie », un(e)
Chargée(e) d’Insertion Professionnelle. Rejoindre le Pole
Travail de 'APAEI, c’est participer a un projet associatif
engagé, placant I'inclusion, I'autonomie et la valorisation
des compétences au cceur de son action. Sous l'autorité de
la Direction de 'ESAT et en lien étroit avec I'équipe
pluridisciplinaire, vous accompagnez les travailleurs dans
la construction et la réalisation de leur projet professionnel,
en favorisant leur montée en compétences, leur mobilité et,
lorsque cela est possible, leur accés a I'emploi en milieu
ordinaire.

Profil recherché

Titulaire d’'une qualification Niv5 mini. dans le domaine de
I'insertion prof., du travail social de 'accompagnement ou
du développement économique. Une expérience en ESAT,
dans des fonctions d’accompagnement vers I'emploi
inclusif est fortement appréciée.

Missions

Missions principales : Vous étes l'interlocuteur privilégié
des travailleurs concernant leur parcours professionnel :
Accompagner les travailleurs : « Identifiez les compétences,
aptitudes, souhaits et besoins professionnels des
personnes accompagnees ; » Contribuez a la définition et a
la mise en ceuvre de leur projet professionnel ; ¢
Accompagnez les travailleurs dans I'élaboration de leur
parcours d’évolution professionnelle ; « Favorisez le
développement de leurs compétences et leur autonomie
dans les démarches professionnelles... Développer des
relations avec les entreprises : « Développez un réseau
d’entreprises et de partenaires susceptibles de favoriser
l'insertion professionnelle des travailleurs d’ESAT ; ¢
Sensibilisez les entreprises aux compétences et aux
possibilités d’emploi des personnes en situation de



handicap ; « Accompagnez les entreprises dans la mise en

ceuvre et le suivi des parcours ; « Assurez le suivi des

travailleurs en entreprise et intervenez en cas de difficulté ; Etablissement
Formation et développement des compétences : « Identifiez

les besoins en formation des travailleurs ; « Participez ala ESAT Site de Troarn
recherche et a la mobilisation des dispositifs de formation

adaptés... Coordination et suivi de l'activité : -/Assurez la Rue du bois

tracabilité des démarches et des parcours ; « Elaborez les

bilans et comptes rendus nécessaires ; ¢ Participez a Troarn (14670)

I’élaboration des PPA...
Association : APAEI| Cote Fleurie

Horaires
Les informations ne sont pas
renseignées.
Lieu de mission
Troarn - Dozulé - Dives sur Mer
Publics accueillis

Adultes en situation de handicap



