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Directeur des Systemes d'Information -
(F/H) - Siege AEDE

Intitulé
Directeur des Systémes d'Informations / Responsable des Systemes d'Informations a Serris
(77700)

Offre proposée par
ETTIC lle-De-France | Agence de Val-D'Europe

Contrat(s)
Contrat a Durée Indéterminée

Date de début
Des que possible

Lettre de motivation obligatoire
Non

Profil recherché

Bac +4/5 : en informatique a I'université ou en école d’ingénieur.- Vous justifiez obligatoirement
d'une expérience de 5 ans minimum sur un poste de directeur des systémes d'information.-
Idéalement, vous disposez d’'une connaissance du secteur associatif et, plus particulierement, du
secteur médico-social.- Vous disposez d'une solide expérience managériale avec une démarche
d'accompagnement de vos collaborateurs.- Vous étes une personne de terrain, autonome, positive
et votre agilité relationnelle vous permet de communiquer avec tous vos interlocuteurs au sein de
I'association.- Homme/Femme de solution, vous serez bien entendu organisé(e) et structuré(e)
pour suivre plusieurs projets de front. Vos capacités relationnelles vous permettent de faire
travailler les équipes ensemble.- Votre motivation a vous investir pleinement et naturellement dans
votre mission, et votre capacité d'engagement, faciliteront votre épanouissement au sein de
l'association

Informations complémentaires

Notre Coopérateur, association a but non lucratif, engagée auprés des enfants et adultes en situation de
handicap, gére 29 établissements et services médico-sociaux. L'accompagnement des personnes accueillies



est assuré par les 1000 collaborateurs. Plus de 30 métiers font la force vive de cette prise en charge :
médecins, psychomaotriciens, infirmiers, directeurs, cadre administratif, moniteur d'atelier ESAT, éducateur

spécialisé, aide-soignant...

Nos valeurs, fondement de notre action, organisent bien naturellement notre politique de Relations
Humaines. La construction d’un climat social serein, ouvert sur le dialogue, est inscrite dans notre
projet associatif 2018/2027.

Notre Coopérateur recrute un(e) directeur des systemes d'information (DSI) en CDI a temps plein
basé sur la siege.

Missions

Dans le respect des valeurs et du projet associatif, par délégation et sous
|"autorité du Directeur général, vous avez pour mission de définir les
orientations stratégiques des systemes d’information et de communication.
Vous fixez et mettez en ceuvre le schéma directeur du systéme d'information
en accord avec la stratégie générale de I'Association. Vous étes responsable
de la conception, de la mise en ceuvre et du déploiement de la politique Sl de
I'association, sur I’ensemble de ses établissements et services. Membre du
comité de direction du siége et des territoires (CODIR siege et CODIR DT),
vous pilotez les projets de développement des systemes d’information en
garantissant la sécurité, la performance et la disponibilité. Vous mettez en
ceuvre des actions d'accompagnement a I’évolution des SI. Votre vision
stratégique est essentielle dans la réussite de vos missions. Sous l'autorité du
Directeur général, vous assurerez les missions suivantes : - Définir le schéma
directeur informatique de I’association. - Optimiser le fonctionnement des
Systemes d'Information. - Organiser la veille technologique. En déduire les
menaces et opportunités. Proposer les améliorations pour optimiser les
performances des Sl. - Proposer les améliorations pour optimiser les
performances des Sl. Concevoir et conduire leurs évolutions. Implémenter de
nouvelles technologies au sein des process. Piloter, suivre et assurer la
gualité des développements réalisés. - Définir la politique en matiére de cyber-
securité. En assurer son déploiement et sa bonne application. En proposer les
évolutions et optimiser les mesures a prendre pour garantir la sécurité des Sl.
- Poursuivre et achever la dématérialisation des systemes de téléphonie. - Etre
force de proposition dans I'offre interne d’outils de pilotage, de gestion, de
reporting ... - Assurer la documentation des Sl (cahiers des charges
conformes aux besoins de I’association, documents de formations,
documents d'exploitation) et maintenir la cartographie explicative.
Conformément au systeme de management de la qualité existant, définir et



mettre en place les processus, procédures et protocoles informatiques. -
Accompagner au changement et communiquer a I’attention de I’ensemble des
collaborateurs. - Sensibiliser et former les utilisateurs sur les enjeux de la
sécurité des Sl. - Organiser la veille technologique. En déduire les menaces et
opportunités. Proposer les améliorations pour optimiser les performances des
Sl. - Structurer et assurer la sécurité des données (RGPD) et veiller a son
application au sein de l'association. - Manager une équipe de 2 collaborateurs,
coordonner leurs missions et gérer I'organisation du service informatique
avec ses poles de développement, d'exploitation informatique et
infrastructures systemes et réseaux. - Coordonner les interventions des
prestataires externes et assurer la continuité du lien partenarial avec le réseau
des fournisseurs, éditeurs, consultants, intervenants extérieurs. - Superviser
la gestion du parc matériel et logiciel - Définir et suivre le budget
d'investissement. - Participer a I'opérationnalité des Sl (dépannage, support
utilisateurs, configuration et installation des postes de travail, administration
des droits, ...).



