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Educateur Spécialisé

Des que possible au 14/11/2025 Contrat de Travail Temporaire 35h/sem

Description du poste
Etablissement

Service d’accueil pour mineurs non accompagnes,
accueillant 52 jeunes. Réparti entre un collectif et des Unité de Mise a I'Abri
appartements en diffus.

20 place Henri Gadeau de Kerville
Profil recherché

Rouen (76100)
*Une Expérience dans le champ professionnel concerné
*Des capacités relationnelles, d’adaptabilité et d'initiative.
*Des capacités d’écoute, de compréhension et d’analyse
des situations individuelles. sDes capacités rédactionnelles.
*Une capacité a évoluer au sein d’une équipe
pluridisciplinaire. Une capacité d'initiative. *Une capacité Horaires
de communication avec les institutions et partenaires.
*Maitrise des outils informatiques et bureautiques (exigée).
«Connaissance du public MNA (appréciée) Maitrise orale ~ 9h00-16h30 ou 13h30-21h00
d’'une langue étrangere (appréciée).

Association : CAPS

Missions

*Présenter le cadre Iégal de I'intervention du service
*Recuelllir les informations nécessaires a I'évaluation de la
minorité et de l'isolement du mineur sur le territoire, en
collaboration avec le service évaluateur. *Organiser et/ou
réaliser, les temps de la vie quotidienne (entretien des
locaux, gestion du linge, des courses, des repas, des
stocks, etc.) *Soutenir les jeunes accueillis dans leurs
démarches d’'acces a I'autonomie ¢Intervenir sur des temps
d’accompagnement individuel et de prise en charge de
groupe *Proposer, mettre en place et animer des projets
d’activités avec et pour les jeunes *Assurer les divers
accompagnements liés aux démarches de santé,
administratives et juridiques *Rédiger les écrits
professionnels «Participer aux réunions de service

Formation(s)/dipldme(s) souhaité(s)

Dipléme d'Etat d'Aide-soignant, Diplome d'Etat Educateur Spécialisé



Lieu de mission
Métropole de Rouen
Publics accueillis

MNA



