
Moniteur d'Atelier (MA)
Dès que possible  Contrat de Travail Temporaire 28h/sem

Informations complémentaires

Lieu de mission

SAINT HERBLAIN

Publics accueillis

Description du poste

En remplacement du moniteur d'atelier Encadrer une
équipe de travailleurs en situation de handicap?: Rendre
accessible l’ensemble des postes nécessaires au bon
fonctionnement de l’activité en lien avec les compétences,
attentes et besoins des personnes.

Profil recherché

? Vous avez une expérience en encadrement d’équipe. ?
Vous avez idéalement des connaissances du handicap
mental et/ou psychique et de l’accueil médico-social. ?
Vous êtes dynamique, force de proposition, porteur de
valeurs humanistes. ? Vous mettez en avant des
compétences rédactionnelles et une aisance informatique.
? La détention du Permis B est demandé ? Expérience en
environnement industriel serait un plus.

Missions

? Organiser et gérer la production (quantité, qualité et
délai) • Garantir le bon déroulement de l’activité?:
process/réajustements. • Veiller à la sécurité des biens et
des personnes. • Assurer à un climat de travail constructif
et collaboratif au sein de l’équipe. • Contribuer à la bonne
gestion commerciale.

Établissement

ESAT CATOUEST

12 rue Bobby Sands

Saint-Herblain (44800)

Association : Adapeila

Horaires

08H45/12H00/12H50/16h30

Rythme de travail
Horaires de service (8h-18h)



Adultes en situation de handicap


