y nd or type unknown

AES / AMP, Agent de soin de jour,
Agent de soin de nuit, Aide-Soignant
de jour, Aide-Soignant de nulit,
Assistant Socio-Educatif, CESF,
Educateur (non diplome), Educateur

Spécialisé, Educateur Sportif,
Maitre.sse de maison, Moniteur
adjoint d'animation, Moniteur
Educateur, Surveillant de Nuit,
Surveillant de Nuit Qualifié, TESF

Du 09/03/2026 au 10/03/2026 Contrat de Travail Temporaire 14h/sem

Description du poste

ETTIC vous propose une formation sur 2 jours le 9 et 10/03
sur "Gestion de la violence et de I'agressivité" organisé par
le CEFRAS de Nantes. Cette formation est entierement
financé par Ettic et vous serez en contrat Ettic pour cette
formation !! PRIORITE AU PERSONNES TRAVAILLANT
DEJA AVEC NOUS ! LES DEUX JOURNEES SONT
INDISSOCIABLES, S| VOUS NE POUVEZ QU'UNE
JOURNEE SUR LES DEUX? MERCI DE NE PAS
POSTULER Limite de 12 places

Missions

Objectif de la formation : - Connaitre et comprendre la
logique et les mécanismes de l'agressivité - Repérer,
anticiper et prévenir les situations a risques - Clarifier les
impacts corporels, cognitifs, @émotionnels d'un acte violent
sur le professionel - Identifier les attitudes d'assertivité
dans le cadre de la relation d'accompagnement - Maitriser
les techniques de communication, de prévention et de



résolutions de conflits

Lieu de mission

CEFRAS DE NANTES

Etablissement

SIEGE Agence ETTIC Loire
Atlantique

395 Route de Clisson
Saint-Sébastien-sur-Loire (44230)

Association : ETTIC

Horaires

Le lundi 9 et mardi 10 mars



