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Infirmier
Dès que possible  

Contrat à Durée Indéterminée, Contrat à Durée
Déterminé 24.50h/sem

Informations complémentaires

La MAS héberge 60 résidants, dont 3 personnes en accueil de jour et 2 personnes en
hébergement temporaire pour 92 professionnels.

L’équipe pluridisciplinaire est composée d’aides-soignantes, d’aides médico psychologiques,
d’infirmières de jour et de nuit, de maîtresses de maison, de personnels éducatifs, de personnels
de services généraux, de paramédicaux et de médecins. 2.5 ETP aide soignants ou AES/AMP
s'occupent de 10 résidents chaque jour dans un logis.

Description du poste

L'infirmière travaille conjointement avec ses collègues
infirmières de jour et de nuit. 9 infirmières au total
travaillent au sein de l'équipe. La présence infirmière est
assurée 24/24h. L'infirmière travaille également en étroite
collaboration avec la cheffe de service, les médecins et les
équipes chargées de l'accompagnement des résidents.

Profil recherché

Personne désireuse de s'investir au sein d'une équipe
infirmière dynamique et pleine de ressources !!

Missions

• Réalisation des soins curatifs ; • S’occuper de l’hygiène
corporelle et matérielle ; • Veiller au confort de la personne
et à la prévention des problèmes physiques ; • Veiller au
bien être psychique et relationnel de la personne ; •
Prendre connaissance des protocoles et les appliquer en
cas d’urgence ; • Surveillance de l’état général des
résidants et à la prévention des problèmes physiques ; •
Assurer conseil aux équipes soignantes - Mise à jour des
dossiers de soins - Prise de RDV - Elaboration du projet
personnalisé des résidents

Établissement

MAS La Fragonnette

791 route de La Roche

Rives de l'Yon (85310)

Association : AREAMS

Horaires

 En semaine : Horaires 7h00/16h00, 
13h/21h15, 8h30/17h

1 Week-end/mois travaillé : Horaires
7h/15h, 13h15/21h15

Rythme de travail
Internat (6h-23h), Weekend



L’équipe médicale est composée d’un médecin coordinateur et d’un médecin psychiatre.

La MAS jouit d'un cadre de travail très agréable : locaux spacieux et neufs, vaste jardin, mini
ferme, bassin de balnéothérapie, salles d'activités.

Le bien-être du salarié est notre priorité compte tenu des contraintes de travail : salle de repos
équipée de fauteuils relax, salle de restauration, les croissants le dimanche !

L'établissement est soucieux de la prévention des TMS et maladies professionnelles et équipé de
matériel facilitant l'accompagnement des personnes : lits douches, lèves malades, rails et moteurs
dans les chambres...

De nombreuses activités et partenariat extérieurs sont organisés : équitation adaptée, médiation
animale, théâtre, percussions... Nous sommes également dotés d'une salle Snoezelen.

La tenue de travail est fournie et l'achat d'une paire de chaussures annuelle est remboursée. Les
professionnels bénéficient d'une contrepartie rémunérée et récupérée au port de cette tenue.

Du covoiturage s'organise entre professionnels pour minorer les coûts de transport.

Formation(s)/diplôme(s) souhaité(s)

Diplôme d'Etat d'Infirmier

Lieu de mission

LES RIVES DE L'YON

Publics accueillis

Adultes en situation de handicap, Handicap moteur, TED (Troubles Envahissants du
Développement)


