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Infirmier
Dès que possible  Contrat à Durée Indéterminée 35h/sem

Description du poste

Vous travaillerez en contact étroit avec le médecin, l'équipe
paramédicale et les professionnels accompagnement dans
le cadre du projet institutionnel et sous la responsabilité du
chef de service, pour répondre aux besoins des résidents.
Vous : • Vous impliquez activement dans la réalisation des
projets personnalisés d’accompagnement, avec un accent
particulier dans le domaine de la santé, • Travaillez avec
les familles partenaires, et en pluridisciplinarité, • Etes
capable de situer votre intervention dans le cadre des
RBPP de la HAS, • Participez activement à la dynamique
d’amélioration continue de la qualité. • Adhérez aux valeurs
associatives de l’Adapeila de Loire Atlantique Qui sommes
nous ? L’Adapeila, 1 800 professionnels, Acteur Majeur du
territoire, Vivez des expériences Extraordinaires dans le
care* Rejoignez-nous ! • Mettez vos compétences au
service des autres et donnez du sens à votre travail dans
une structure de l’Économie Sociale et Solidaire (1er
facteur de motivation, reconnu par les salariés) • Intégrez
une organisation innovante, en fort développement,
engagée dans une démarche RSE • Bénéficiez
d’opportunités d’évolutions, de possibilités de mobilité et
d’une formation continue régulière *Prendre soin des
autres

Profil recherché

• Diplômé(e) IDE, avec une expérience riche et réussie en
institution • Connaissance précise du secteur médico-
social, idéalement de l’autisme et du polyhandicap • Sens
du travail en équipe et désir de s’investir auprès d’un public
adulte en situation de handicap • Capacité à s’adapter aux
besoins du public accueilli et aux méthodologies
recommandées • Capacité à se positionner en soutien aux
équipes et à être force de proposition • Capacité à prendre
des décisions et à trouver des solutions • Capacité à rendre
compte de son activité et de ses besoins • Capacité à
prendre du recul et à gérer son stress • Capable d’analyser
les situations avec une posture professionnelle et
bienveillante.… • Motivé pour accompagner un public



Informations complémentaires

Implantée au cœur de la ville de Bouguenais, dans un parc de 22000 m², à proximité du
périphérique et du Tram, la Maison d'Accueil Spécialisée l'Epeau accueille 56 résidents
adultes présentant un handicap à expression multiple, associant déficience motrice et
intellectuelle, dans des petites unités de 8 personnes.

La MAS, c'est également une équipe pluridisciplinaire d'environ 100 salariés ayant à coeur de
partager leurs valeurs de bienveillance et d'engagement profond au service des résidents.

Formation(s)/diplôme(s) souhaité(s)

Diplôme d'Etat d'Infirmier

présentant un handicap à expression multiple associant
déficience motrice et déficience intellectuelle sévère ou
profonde. • Capacités d'adaptation, d'analyse, de posture
professionnelle (travail en équipe). • Titulaire du permis B
(de préférence)

Missions

Prise en charge d'un groupe d'adultes en situation de
polyhandicap : • Assurer la continuité des soins relevant du
rôle propre infirmier et/ou sur prescription médicale •
S’assurer du bon état de santé et du suivi médical des
résidents, ainsi que de la tenue et de la mise à jour des
dossiers et des protocoles médicaux • Contribuer à
l’évaluation et l’élaboration des projets d’accompagnement
médicalisés et personnalisés • Organiser et mettre à jour le
plan de soin sur le logiciel dédié • Coordonner et organiser
les soins avec l’ensemble des partenaires médicaux
(hôpitaux, médecin, ...), accompagner la visite du médecin,
participer et organiser l’accompagnement aux rendez-vous
médicaux • Sensibiliser et/ou Former les professionnels
d’accompagnement (exemples : réalisation des soins ne
nécessitant pas la présence d’un infirmier ou une
compétence particulière, vérification/dispensation des
traitements médicamenteux, prise des constantes en lien
avec les protocoles spécifiques des résidents

Établissement

MAS L'Epeau

1 rue Urbain le Verrier

Bouguenais (44340)

Association : Adapeila

Horaires

• Amplitudes horaires maximales
de 7h30 à 19h30 

• Astreintes de jour et de nuit selon
planning rémunérées selon
roulement 

• 1 week end sur 3 travaillé

Rythme de travail
Semi-internat (7h-21h)



Lieu de mission

Bouguenais

Publics accueillis

Adultes en situation de handicap


