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Infirmier/Infirmière DE de Nuit - EEAP Le
Bocage

Intitulé
Infirmier à Avrillé (49240)

Offre proposée par
EEAP Le Bocage

Contrat(s)
Contrat à Durée Déterminé

Date de début
Dès que possible

Date de fin
19 juillet 2024

Lettre de motivation obligatoire
Oui

Publics accueillis
Enfants/adolescents en situation de handicap

Description du poste

L’association HandiCap’Anjou recrute Un ou une Infirmier(e) (H/F) de nuit En CDD à temps plein
(1ETP - 35h annualisées, les nuits du lundi au jeudi). Rémunération selon expérience avec
application du Ségur et de la CCN 1966 (congés trimestriels, mutuelle, …). Poste à pourvoir à
partir du 07/02/2024 jusqu’au 19/07/2024. Poste affecté à l’internat de semaine à l’EEAP Le
BOCAGE Accompagnement d’adolescents (14-20 ans) et de jeunes majeurs en situation de
déficience motrice et de polyhandicap.

Profil recherché

Compétences : o Capacité à travailler en équipe et à être force de proposition o Capacité à
observer, rendre compte et analyser les attitudes et comportement des jeunes Connaissances : o
Des recommandations de bonnes pratiques professionnelles sur le polyhandicap (HAS). o Des



outils de la loi du 2 janvier 2002 o Des méthodes de communication alternative Diplômes : ?
Diplôme d'Etat d’Infirmier exigé ? Expérience dans l’accompagnement de jeunes en situation de
handicap serait un plus ? Formation à l’aspiration endotrachéale ? Permis B obligatoire

Missions
Sous la responsabilité de la direction adjointe, dans le respect des valeurs
associatives et du projet d’établissement et dans le cadre d’un travail en
équipe pluridisciplinaire, l’Infirmier(e) assure : • Les soins des personnes
accompagnées au coucher, durant la nuit et au lever • La prise en compte de
leurs besoins tant sur le plan relationnel que dans les soins de nursing
(coucher, changes, soin d’hygiène, appels, troubles du sommeil) • Le respect
des protocoles de soin (gastrostomie, transit, trachéotomie, …) et des
consignes en lien avec les infirmières de jour • La participation à la gestion du
linge • La contribution à la mise en œuvre des projets personnalisés
d’accompagnement


