
Auxiliaire socio educatif, Educateur
Spécialisé, Moniteur Educateur

Dès que possible  Contrat à Durée Déterminé 35h/sem

Description du poste

Dispositif d’Accompagnement et de Ressources Médico-
social, nous accompagnons des jeunes de 0 à 20 ans en
situation de handicap sur deux sites principaux : Caen et
Fleury sur Orne. Les enfants/jeunes sont accueillis à temps
plein, à temps partiel ou en modalité ambulatoire. Ils sont
répartis sur des plateformes par tranche d’âge : 0-11 ans /
12-15 ans / plus de 16 ans.

Profil recherché

Diplôme d’état exigé d’Intervenant Socio Educatif (ES, AS,
ME...) Expérience auprès d’adolescents et jeunes adultes
en situation de handicap (TND) souhaitée. Expérience du
partenariat avec le secteur handicap adulte recommandée.
Connaissance du réseau partenarial de territoire. Bonne
usage des outils numériques. Aisance dans les écrits
professionnels.

Missions

En qualité, de référent de parcours, élaborer et mettre en
œuvre les Projets Personnalisés d’Accompagnement,
Coordonner et animer les parcours de transition vers la vie
adulte. Organiser et accompagner notamment les stages
professionnels vers le milieu ordinaire et le milieu protégé,
Etre en mesure d’animer des ateliers éducatifs collectifs,
Intervenir en soirée auprès des jeunes en hébergement
(horaires internat - moyenne 1 soir par semaine), Travailler
en réseau partenarial avec les structures diverses
d’insertion socioprofessionnelles comme les
établissements du secteur adulte (ESAT, AIT, Foyer de vie,
SAVS, SAMSAH...), Participer aux réunions d’analyse et
aux autres instances de coordination, Assurer la liaison
avec les familles et partenaires (ex : protection enfance,
service public pour l’emploi, résidences jeunes....) Rédiger
et communiquer à l’écrit et à l’oral l’ensemble des



Informations complémentaires

Poste principalement basé à Caen (déplacements)

Lieu de mission

29 rue Serge Rouzière - 14123 FLEURY SUR ORNE

Publics accueillis

Enfants/adolescents en situation de handicap

Compétences professionnelles souhaitées

? Travail en équipe pluridisciplinaire ? ? Capacité d’écoute, d’analyse ? ? Sens de l’organisation et
de l’autonomie ? Capacités communicationnelles ? ? Force de proposition ? ? Engagement,
bienveillance et empathie ? Esprit d’initiative et rendu compte ? ? Discretion et confidentialité ?
Permis B exigé

donnnées essentielles à l’accompagnement global.

Établissement

Plateforme + 16 ans

9 Allée Geneviève Prieur

Caen (14000)

Association : D.A.Re André
BODEREAU

Horaires

Contrat à durée déterminé jusqu’en
février 2027


