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Surveillant de Nuit
Du 03/11/2025 au 30/11/2025  Contrat à Durée Déterminé 35h/sem

Description du poste

L’APEI Seine & Mer recrute pour son Etablissement
d’Accueil Non Médicalisé qui accueille des adultes avec
troubles du développement intellectuel et ou psychique :
Un surveillant de nuit

Profil recherché

Savoir-Faire : - Vous savez vous adapter aux différents
interlocuteurs et avez une communication adaptée - Vous
savez prendre des initiatives et être autonome Savoir-Être :
- Vous savez vous adapter, vous avez le sens du
relationnel, - Vous êtes patient (e) et à l’écoute et avez le
sens de l’observation, - Vous êtes rigoureux(se), et
organisé (e), - Vous êtes respectueux envers vos
collègues, la hiérarchie et les personnes accompagnées -
Être rassurant

Missions

Missions : Elles s’inscrivent dans un cadre institutionnel
dont le professionnel prendra connaissance à sa prise de
poste. ? AUPRES DU PUBLIC • Assurer une surveillance
nocturne des résidents (nuit « debout »), en tenant compte
des informations recueillies à sa prise de poste en
respectant l'intimité de la personne et les besoins
individuels • Garantir les conditions de repos de la
personne en l'accompagnant dans ses besoins et
demandes. • Respecter la personne et lui assurer une
sécurité morale et physique • Assurer les soins d’hygiène le
cas échéant (changes, accompagnement aux toilettes…). •
Veiller à l’hygiène, au confort de chacun mais aussi
maintenir et/ou accompagner au développement de
l’autonomie des résidents • Assurer la continuité de
l’accompagnement et des soins conformément au projet
personnalisé. • Transmettre les informations sur le logiciel
Imago et respecter la confidentialité ? SECURITE DES
LOCAUX • Assurer la surveillance des locaux et des
équipements et en garantir la sécurité, • S’assurer de la
sécurité des lieux pour les résidents (ranger les



Lieu de mission

17 QUAI DE L YSER

Publics accueillis

Adultes en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité, disponibilité, écoute, bienveillance discrétion, capacité relationnelle, autonomie

médicaments dans les chariots dans l’infirmerie, fermer les
fenêtres, retirer les obstacles dans les circulations et
devant les issues de secours) • Connaitre le
fonctionnement du Système de Sécurité Incendie • En
fonction du degré de dysfonctionnement, le(a) surveillant(e)
de nuit peut : • -agir directement, - transmettre l’information
par écrit et par oral au cadre de direction d’astreinte, -
prévenir les services d’urgence concernés, • Assurer des
tâches d'hygiène et d'entretien des locaux du matériel et du
linge.

Établissement

EANM Espaces de vie et activites

17 quai de l'Yser

Dieppe (76200)

Association : APEI Seine et Mer

Horaires

Les informations ne sont pas
renseignées.
Rythme de travail
Weekend, Nuit (21h-7h)
Travail de nuit : oui


