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Orthophoniste H/F - CDI temps partiel

Intitulé
Orthophoniste à Saint-Maur-des-Fossés (94100)

Offre proposée par
MAS Des Oliviers

Contrat(s)
Contrat à Durée Indéterminée

Date de début
Dès que possible

Formation(s)/diplôme(s) souhaité(s)
Master CCO Certificat de Capacité d'Orthophoniste

Lieu de mission
64/66 Rue Garibaldi, Saint-Maur des fossés 94100

Lettre de motivation obligatoire
Non

Publics accueillis
Adultes en situation de handicap

Description du poste

L'Association APOGEI 94 a pour objet la prise en charge et l’accompagnement des personnes en
situation de handicap. Comme dans l’ensemble des établissements à caractère social, le succès
des missions confiées par les pouvoirs publics à l’Association APOGEI 94 est subordonné à
l’adhésion de ses salariés aux projets associatif et d’établissement et, aux méthodes et
conceptions de travail définies par la Direction. La CCN 66 s’applique à l’ensemble des salariés de
l’APOGEI 94. L'action de l'Orthophoniste, s’inscrit dans le cadre du projet de soin de l’usager qui
est l’une des composantes du projet personnalisé, décliné avec l’usager, la famille et l’équipe
médico-social-psycho-éducative.

Profil recherché

- Diplôme d'orthophonie - Bienveillance - Dynamisme - Forte capacité d'analyse



Informations complémentaires

0.5 ou 0.75 d'un temps complet 

Missions
- Contribuer, au traitement des déficiences intellectuelles, des troubles
caractériels ou de la personnalité, des troubles des régulations émotionnelles
et relationnelles et des troubles de la représentation du corps d'origine
psychique ou physique. - viser à améliorer les fonctions mentales,
instrumentales, comportementales et relationnelles de l’usager présentant des
troubles du langage de l’oralité, de l’écrit et de la communication. - Réaliser
des bilans d’évaluation orthophonique ; - Elaborer et mettre en œuvre des
actions préventives et curatives individuelles ou collectives ; - Assurer des
actes de rééducation des troubles du développement du langage oral, et écrit
et de la communication. - Il (elle) rédige des écrits professionnels (projet
individuel, Compte-rendu d’évolution) pour étayer le projet personnalisé de
l’usager, dans ce cadre il (elle) doit renseigner le dossier informatisé de
l’usager. - Il (elle) participe activement aux liens de partenariat indispensables
avec les différentes structures de droit commun du champ du handicap mental
et psychique. - Il (elle) joue un rôle actif dans la démarche d’amélioration
continue de la qualité, notamment dans la mise en œuvre des bonnes
pratiques professionnelles.


