
AES / AMP, Animateur, Animateur
socio et sportif, Assistant Socio-

Educatif, Educateur (non diplômé),
Educateur Spécialisé, Moniteur adjoint

d'animation, Moniteur Educateur
Du 09/11/2026 au 31/12/2026  Contrat de Travail Temporaire 35h/sem

Description du poste

CTT de 2 mois puis passage sur un contrat en interne au
CDEF. Le Centre Départemental Enfance Famille (CDEF)
de Loire-Atlantique joue un rôle essentiel dans la protection
et le soutien des enfants et des familles en difficulté. Il a
pour mission d’assurer l’accueil d’urgence des enfants
âgés de 0 à 18 ans et de soutenir les familles, en leur
offrant un cadre sécurisant et un accompagnement adapté
à leurs besoins. Avec une capacité de 193 places, nous
proposons différentes modalités d'accueil : internat,
placement éducatif à domicile, famille d'accueil et un
service extérieur via des appartements par exemple. Dans
le cadre de vos missions au sein du pool de remplacement
vous intervenez de manière ponctuelle et flexible dans les
différents services du Centre Départemental Enfance
Familles, en fonction des besoins liés à l’absence d’un
membre de l’équipe. C'est un rôle essentiel dans le cadre
de la protection de l’enfance en contribuant au bien-être, à
l’autonomie et au développement des enfants accueillis.
L’éducateur exerce ses fonctions dans les unités
Ribambelle (4-11 ans), Nénuphar et PATIO (6-16 ans) et
CASA (15-16 ans).

Profil recherché

Formation : Diplôme d’Etat de moniteur éducateur ou
d’éducateur spécialisé Savoir-faire : Travailler en équipe
pluridisciplinaire Prendre soin d’un groupe de jeunes
Capacité de gestion de la violence Savoir-être : Respect de
la confidentialité Bienveillance et objectivité Maitrise de soi
et adaptabilité



Lieu de mission

saint-sébastien-sur-loire

Publics accueillis

Enfants/adolescents en difficultés sociales et/ou familiales

Missions

Missions : Accueillir avec pédagogie les jeunes Encadrer,
animer, accompagner le jeune dans son quotidien
favorisant la construction et le développement des
capacités d’autonomie Garantir et développer des activités
internes et externes afin de répondre au mieux aux besoins
et attentes des jeunes Veiller à la bonne dynamique de
groupe et savoir gérer les conflits Rédiger des écrits
professionnels L’ensemble de ces missions requiert une
forte capacité d’adaptation et d’autonomie, en raison de
vos interventions sur différentes unités.

Établissement

SIEGE Agence ETTIC Loire
Atlantique

395 Route de Clisson

Saint-Sébastien-sur-Loire (44230)

Association : ETTIC

Horaires

Lieu de travail : Saint Sébastien sur
Loire, Divatte sur Loire et Vertou en
fonction des besoins

Heures hebdomadaires :
35h30/semaine

Poste à repos fixe en internat :
matin/soir et week-end

Congés : 25 jours de congés
annuels + RTT


