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AES /| AMP, CESF, Educateur

Spécialisé, Moniteur Educateur

Du 21/10/2025 au 24/10/2025 Contrat a Durée Déterminé 17.5h/sem

Description du poste
Etablissement
Sous la responsabilité du chef de service : ? Vous avez en
charge I'accompagnement d’'un groupe de jeunes IME Bordage Fontaine
présentant une déficience intellectuelle et/ou des Troubles
du Spectre Autistique (TSA). Vous exercez votre travail au 2. rue des Ecureuils
sein de I'équipe pluridisciplinaire en articulation étroite avec
chacun de ses membres. ? Vous assurez la mise en ceuvre Cholet (49300)
des Projets Personnalisés d’Accompagnement des jeunes
accompagnés et en assurez la coordination dans une Association : ADAPEI 49
logique de parcours (diagnostic éducatif, objectifs, moyens
a mettre en ceuvre, recueil d’informations
pluridisciplinaires, sollicitation des familles, des partenaires,
évaluation) en associant les parents et dans le respect de Horaires
leurs prérogatives. ? En lien avec I'équipe, vous mettez en
ceuvre les activités et stratégies éducatives adaptées au

développement du jeune, en stimulant ses capacités Mission a pourvoir du mardi 21/10
cognitives, relationnelles, sensori-motrices et de au vendredi 24/10 idéalement un
communication. ? Vos actions s'inscrivent dans une profil éducateur technique
dynamique d’équipe pluridisciplinaire, en cohérence avec

le projet d’établissement et le projet personnalisé de Rythme de travail

chaque jeune. ? Vous réalisez les écrits professionnels ? Externat
Vous avez la capacité de réaliser et coordonner des projets
institutionnels et partenariaux transversaux.

Profil recherché

personne pouvant assurer |I'encadrement de jeunes
présentant un handicap sur un 0,4 sur l'unité externalisé du
Planty et un 0,1 sur la SEHA

Lieu de mission
CHOLET
Publics accueillis

Enfants/adolescents en situation de handicap



Compétences professionnelles souhaitées

Ayant des connaissances avec les personnes autistes, accompagnement du quotidien,
Accompagnement educatif et sociale, Accompagnement de personnes en situation de handicap

Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité -
Analyse des situations - Force de proposition, Adaptabilité



