y nd or type unknown

AES / AMP, Aide-Soignhant de jour,
Animateur, CESF, Educateur de Jeune
Enfants, Educateur (non diplome),
Educateur Spécialisé, Educateur

Sportif, Intervenant Social (non
dipldmé), Moniteur Educateur,
Personnel éducatif non diplomeé, TESF

Du 08/08/2026 au 23/08/2026 Contrat de Travail Temporaire 35h/sem

Description du poste

Le Centre Educatif et Scolaire Montjoie (CESM) est une
Maison d’Enfants & Caractere Social (MECS), un
établissement médico-social géré par I'’Association
Montjoie. Le CESM prend en charge des enfants et des
adolescents de différents ages, généralement entre 6 et 18
ans, avec une capacité d’accueil qui a été étendue a
environ 60 places Dans le cadre de votre remplacement
vous intervenez auprées des jeunes dans leur quotidien,
vous mettez en place un accompagnement en cohérence
avec le projet d’établissement au sein d’une équipe
pluridisciplinaire. Vous assurez I'éducation, la protection, et
'accompagnement des jeunes accueillis.

Profil recherché

Dipléme d’éducateur(trice) spécialisé(e), moniteur(trice)
éducateur(trice) ou dipldme équivalent reconnu dans le
domaine social ou médico-social OU profil non diplomé
avec une expérience significative auprés de structure
similaire. Sensibilité, patience et capacité d’écoute active
pour instaurer une relation de confiance avec les
bénéficiaires Esprit d’initiative, créativité et capacité a
travailler en équipe pluridisciplinaire Organisation, rigueur
et capacité a gérer plusieurs missions simultanément
Maitrise des outils bureautiques et des démarches



administratives liées au secteur
Missions

- Elaborer et mettre en ceuvre des projets éducatifs
adaptés aux besoins des enfants accompagnées -
Accompagner les enfants dans leur vie quotidienne, en
favorisant leur autonomie et leur intégration - Organiser
des activités éducatives, sociales ou culturelles pour
stimuler leur développement. - Collaborer avec les familles,
les partenaires institutionnels et les autres professionnels
impliqués dans le projet éducatif - Veiller au respect des
régles de sécurité, d’hygiene et de confidentialité -
Participer aux réunions d’équipe et aux formations
professionnelles pour maintenir un haut niveau de
compétence Utilisation d'un véhicule de service possible a
la demande de la direction. Donner les médicaments selon
protocole établie et conformément a I'ordonnance en
vigueur validés par l'infirmiere et le chef de service.
Assurer les liens avec les familles et aide social a I'enfance
selon les modalité défini et validé en amont avec la chef de
service.

Lieu de mission
SAINT CALAIS (72)
Publics accueillis

Enfants/adolescents en difficultés sociales et/ou familiales

CESM

Etablissement

23 rue de la cornillere

Saint-Calais (72120)

Association : MONTJOIE

Horaires

08/08 : 8h-14h15 Cosmos

10/08 :
12/08 :
16/08 :
22/08 :

23/08 :

11h-23h Cosmos
8h-14h15 Cosmos
9h-21h Grande Ourse
9h-21h Petite Ourse

9h-21h Petite Ourse



