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AES / AMP, Agent de soin de jour,
Aide-Soignant de jour, Educateur (non

diplomé)

Du 01/04/2026 au 30/04/2026 Contrat de Travail Temporaire 35h/sem

Description du poste
Etablissement
Remplacement au sein du foyer d'accueil médicalisé les
Hautes Fontaines a été créé en 2014. |l se situe sur la FDV Les Hautes Fontaines
commune de La Chapelle Saint Aubin a I'extrémité d’'un
lotissement péri-urbain. La structure est ouverte 365 jours 34 rue Joél le Theule
par an, 24 heures sur 24. Les personnes accueillies sont
agées de 20 a 65 ans. L’équipe de professionnels est La Chapelle-Saint-Aubin (72650)
composée d’Aides Médico-Psychologique, d'aide soignant,
d’un éducateur spécialisé, de surveillants de nuit, d’'un chef Association : ADAPEI 72
de service a temps plein, d’une psychologue a temps
partiel, d’'une prestation d’ infirmiere, de temps de
secrétariat et d’agents de services. Vous intervenez aupres
d'un public en situation de handicap mental, votre role en Horaires
structure sera de : ¢ Veiller a la sécurité et au confort de la
personne. ¢ Tenir compte des habitudes de vie. * Faire
avec et verbaliser toutes les actions. Nous recherchons un intérimaire
pour des missions régulieres.
Profil recherché

Profil diplémé ou avec de I'expérience aupres d'un public
en situation de handicap. Il est nécessaire de savoir
réaliser une aide a la toilette partiel et complete.

Missions

- Accompagnement de personnes en situation de handicap
dans les actes de la vie quotidienne pour partie des taches.
Vous serez notamment amener a effectuer des aide a la
toilette. - Identifier les besoins et prendre en compte les
attentes des personnes - Répartir et organiser les activités
en tenant compte des potentiels et projets des personnes -
Accompagner dans le maintien et l'acquisition des
compétences




Publics accueillis

Adultes en situation de handicap

Compétences professionnelles souhaitées
Accompagnement de personnes en situation de handicap
Qualités personnelles souhaitées

Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité -
Analyse des situations - Force de proposition



