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AES / AMP, Agent de soin de nuit,
Aide-Soignant de nuit, Personnel

éducatif non diplômé
Dès que possible au 31/08/2025  

Contrat de Travail Temporaire, Contrat à Durée
Déterminé 35h/sem

Lieu de mission

Le Château, 3 rue du Champ Copin, 61500 La Chapelle Près Sées

Description du poste

Le Foyer de vie ANAIS de GACE est situé en cœur de ville.
Le personnel de nuit fait partie intégrante de l'équipe
éducative en ce sens qu'il participe tout aussi activement à
l'accompagnement des résidents en lien avec leurs
besoins et leurs attentes. Horaires = 21h30 7h30

Profil recherché

Personnel éducatif diplômé (AES/AMP/AS) ou non diplômé
avec expériences auprès d'un public adulte vulnérable, en
situation de handicap.

Missions

Sous l’autorité de la Cheffe de Service, et dans le cadre
d’un travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire : - Assure
la sécurité et le bien-être des résidents, dans le respect
des pratiques professionnelles relatives à la bientraitance -
Assure l'accompagnement en préservant le maximum
l'autonomie de la personne en cas de besoin (ex :
accompagnement à l'hygiène, en cas de troubles du
sommeil etc...). - Assure la mise en œuvre des actions
concernant le résident en lien avec son projet personnalisé
- Contribue aux tâches de fonctionnement du service
(fonctionnalité de la SSI, tri du linge, temps de ménage...) -
Assure les transmissions avec les équipes nuit/jour et
l’ensemble de l’équipe

Établissement

FV ANAIS DE LA CHAPELLE-
PRÈS-SÉES

4 Rue du Champ Copin

La Chapelle-près-Sées (61500)

Association : FONDATION ANAIS

Horaires

Les informations ne sont pas
renseignées.
Rythme de travail
Weekend, Nuit (21h-7h)
Travail de nuit : oui



Publics accueillis

Adultes en situation de handicap, Personnes vieillissantes, Handicap moteur

Compétences professionnelles souhaitées

Accompagnement d'un public avec TSA, Accompagnement educatif et sociale, Accompagnement
de personnes en situation de handicap, Accompagnement de personnes âgées

Qualités personnelles souhaitées

accompagnement aux couchers, Adaptabilité - Bonne Organisation - Autonomie - Capacité
d’écoute et esprit d’équipe - Curiosité - Analyse des situations - Force de proposition


