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AES / AMP, Educateur Spécialisé,
Moniteur adjoint d'animation, Moniteur

Educateur, Technicien de
l'intervention Sociale et Familiale

Dès que possible au 31/12/2024  

Contrat de Travail Temporaire, Contrat à Durée
Indéterminée 35h/sem

Description du poste

Le Dispositif d’Accueil Inconditionnel et Agile prend en
charge 7 jeunes âgés de 13 à 18 ans, présentant des
troubles du comportement et vivant des situations
complexes.

Profil recherché

• Vous êtes fortement motivé pour travailler avec des
adolescents en situation complexe, • Vous êtes diplômé et
vous disposez d'une expérience significative en
accompagnement quotidien, en Protection de l’Enfance ou
en Protection Judiciaire de la Jeunesse, • Vous êtes
reconnu pour votre aisance relationnelle, vos capacité
d’adaptation, • Vous disposez d’aptitudes pédagogiques et
de stratégies éducatives pour mobiliser, désamorcer les
tensions, proposer un accueil et des activités adaptés aux
projets des jeunes, • Vous faites preuve de disponibilité, de
réactivité, d'autonomie, d'habileté et de rigueur, • Vous êtes
animé par l’esprit d’équipe, vous avez des capacités
d’analyse et de synthèse, vous êtes à l’aise avec la
communication, orale et écrite, interne et externe, • Vous
maitrisez les outils informatiques et bureautiques (word,
outlook), • Vous êtes titulaire du permis B.

Missions

vous assurez l’accueil et l’accompagnement des jeunes :
appartement, petit collectif, hors les murs, … Vos
principales missions sont de : • Accompagner les jeunes
dans le quotidien, en fonction de leur projet et du lieu
d’accueil, • Organiser, encadrer ou accompagner, des



Formation(s)/diplôme(s) souhaité(s)

Attestation de Formation Gestion de la violence et de l'agressivité

Lieu de mission

31 route de la chaussée neuve

Publics accueillis

Public en souffrance psychique, Enfants/adolescents en difficultés sociales et/ou familiales

animations éducatives, pédagogiques et thérapeutiques,
en fonction de vos expertises spécifiques (sportive,
culturelle, sensibilisation à l’environnement…), • Etre
référent de situation, • Participer à l’analyse des situations,
à l’évaluation et au réajustement de l’accompagnement, •
Faire vivre le réseau des parties prenantes (jeune, famille,
partenaires, accueillants), à partir des projets
personnalisés de chaque jeune, • Rédiger tout écrit
professionnel nécessaire aux accompagnements éducatifs
ou à la mission générale du service.

Établissement

DAIA

31 route de la Chaussée Neuve

Saint-André-des-Eaux (44117)

Association : LINKIAA

Horaires

Selon planning en roulement de 1
weekend sur 2 et horaires d'internat 

Rythme de travail
Internat (6h-23h)


