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UN CHEF DE SERVICE EDUCATIF

Intitulé
Chef de Service Educatif à Saint-Nazaire (44600)

Offre proposée par
Siège Apei Ouest44

Contrat(s)
Contrat à Durée Déterminé

Date de début
Dès que possible

Date de fin
31 octobre 2024

Lieu de mission
8 rue de l'étoile du matin,44 600 Saint Nazaire

Lettre de motivation obligatoire
Oui

Publics accueillis
Enfants/adolescents en situation de handicap

Description du poste

Pour les établissements et services « Enfance et Jeunesse », comprenant 1 Institut Médico-
Educatif (SEES-SIPFP-SEHA-UAT) et 1 Service d’Education Spécialisé et de Soins A Domicile-
Pôle de compétences et de prestations externalisées. Les ESMS de ce secteur sont tous localisés
à Saint Nazaire. UN CHEF DE SERVICE EDUCATIF ou une CHEFFE DE SERVICE EDUCATIVE
Pour les services SESSAD, PCPE, PCPE GLA, RAPT, UAT Descriptif du Poste CDD à temps
complet (1 ETP) jusqu’au 31 octobre 2024 Dans le cadre d’une mobilité interne Poste à pourvoir
dès que possible Rémunération selon Convention Collective du 15 mars 1966 : Salaire mensuel de
base + rémunération indemnitaire : 3 261,90 € brut pour 1 ETP + indemnité mensuelle métier
socio-éducatif de 238 € brut pour 1 ETP + Reprise d’ancienneté éventuelle

Profil recherché



Homme ou femme de projets et de communication, vous savez déléguer, soutenir et accompagner
vos équipes dans un souci constant d’apporter votre expérience pour l’amélioration des prestations
offertes aux personnes accompagnées.

Missions
Sous la responsabilité de la Directrice de Territoire, vous : - êtes garant du
processus d’accompagnement défini par les projets de services et de sa mise
en œuvre suite à sa validation par les instances de Direction, notamment dans
les domaines suivants : personne en situation de handicap,
association/dispositif associatif, familles, partenariat, veille,
contrôle/évaluation. - assurez la communication avec tous les acteurs de
l’ensemble de ces domaines selon les orientations associatives. - êtes
membre des instances de Direction de du territoire, - êtes responsable du
management de l’équipe éducative. - participez au temps forts de l’association
: séminaires, rencontres thématiques … - assurez des missions transversales
sur le périmètre de l’association. Homme ou femme de projets et de
communication, vous savez déléguer, soutenir et accompagner vos équipes
dans un souci constant d’apporter votre expérience pour l’amélioration des
prestations offertes aux personnes accompagnées.


